MONITORAGGIO SUL NUOVO
FABBISOGNO FORMATIVO IN
MATERIA DI SICUREZZA

APRILE 2015

(Circolare U.S.R. alle scuole Prot. 1042 del 23.04.2015)

A CURA DI

PASQUALE FRANCESCO

COSTANTE




NUMERO DI SCUOLE CHE HANNO
RISPOSTO ALLA RILEVAZIONE

77,30%

109




SCOLASTICO

I1 D.S. e in possesso dell' ATTESTATO DI FORMAZIONE R.S.P.P.

della durata di 16 ore (art.3- D.M. 16.01.1997) organizzato dall'U.S.R. — Organismo Paritetico?
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JIRIGENTE SCOLASTICO
Accordo tra il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, il Ministro della salute, le
Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano sui COrsi di
formazione per lo svolgimento diretto, da parte del datore

di lavoro, deli compiti di prevenzione e protezione dai

rischi, ai sensi dell'articolo 34, commi 2 e 3, del decreto legislativo 9 aprile
2008, n. 81. (Rep. Atti n. 223/CSR). (12A00058) (GU n. 8 del 11-1-2012 )

Corsi DI FORMAZIONE per D.S. rischio medio 32 ore

D-S- Tot. addetti N.65 —Tot. Corsi N.3

Corsi di AGGIORNAMENTO per D.S. quinquennale 10 ore

D.S. Tot. addetti .40 —Tot. Corsi Nn.2




R.S.P.P.

RESPONSABILE DELSERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE




RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

I1 R.S.P.P., designato dal D.S., e

Direttamente dal DIRIGENTE SCOLASTICO m 2.7 5 A
J

(art.34)

INTERNO all'unita scolastica, in possesso dei

requisiti previsti all'art.32 e che si € dichiarato a tal - 46 7 9 0/0
J

fine disponibile (lettera a) comma 8 dell'art.32)

INTERNO ad una unita scolastica, in
possesso del requisiti previsti all'art.32 e che

si € dichiarato disponibile ad operare in una - 9 g ]_ 8 %
pluralita di istituti (lettera b) comma 8 dell'art.32)

ESTERNO alla scuola per l'assenza di personale di
cui alle lettere a) e b) comma 8 dell'art.32; _—) 2 3 ] 85 %

ESTERNO alla scuola, pur in presenza di personale

di cui alle lettere a) e b) comma 8 dell'art.32 ) ]_ '] ,4 3 A

Ing. Pasquale Francesco Costante




RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

In presenza di un RSPP interno (regolarmente designato) il D.S. si avvale
comunque di un SERVIZIO ESTERNO DI CONSULENZA per integrare,

ove occorra,l'azione di prevenzione e protezione?

Sl 6,42
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RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Personale interno o esterno

Esterno
41,28%

45

Esterno

= Interno




RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
Ruolo del R.S.P.P. interno

Docente
= ATA
= D.S.

Non risposto




RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

itolo di studio del R.S.P.P.

Capacita e requisiti professionali degli addetti e dei responsabili dei servizi di prevenzione e

protezione interni ed esterni (art.32) - Diploma di istruzione sec. Sup. — Laurea - Non in possesso
del titolo di studio di cui al comma 2 dell'art.32, ma ha svolto la funzione di R.S.P.P., professionalmente o
alle dipendenze di un datore di lavoro, almeno da sei mesi alla data dell3 agosto 2003 previo
svolgimento dei corsi secondo quanto previsto dall'accordo di cui al comma 2.

Laurea

= Diploma




RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Ipo di Laurea o diploma

Ingegneria 954 (49,54%)

Axchitettura 19 (17,43%)

LINGUE - MATERIE LETTERARIE - ISEF- SCIENZE
PEDAGOGICHE- DIPLOMA DI MATURITA MAGISTRALE -

20 (18,35%)




RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Formazione svolta

Capacita e requisiti professionali dei responsabili dei servizi di prevenzione e
protezione interni ed esterni

A+B+C
= Solo C

Solo Modulo C, essendo in
possesso di laurea in una
delle classi previste (comma
5 art. 32)




RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Ore di aggiornamento svolte nel quinguennio

> 40 oxre n.406 (42,20%)




RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Esperienza lavorativa pregressa R.S.P.P. interno

RSPP per piu'
esperienza > 3 anni

scuole con

RSPP interno alla unita
scolastica di appartenenza con
esperienza > 3 anni

RSPP interno alla unita
scolastica di appartenenza con
esperienza < 3 anni

= 20 27,40%)

= 37 (50,68%)

= 16 (1,92%)




RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

In assenza di R.S.P.P. interno, il D.S. ritiene di voler formare
un addetto ASPP per il solo mod.C?

Rispondere solo se non esiste 'RSPP interno alla scuola ma esiste un addetto
ASPP disponibile a ricoprire il ruolo di RSPP per almeno un biennio

SI 27 (24,11%)




MEDICO COMPETENTE

E' stato nominato 1l Medico Competente M.C.

(nei soli casi previsti dalla normativa - art.38)?

SI
14 12 84%
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A.S5.P.P.

ADDETTI AL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE




ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Quanti sono complessivamente gli Addetti al Servizio di Prevenzione e
Protezione (A.S.P.P.) DESIGNATI - a.s. 2014-15 - in possesso delle
capacita e requisiti professionali di cui all'art.32?

n. 458

Numero Addetti aventi Titolo
(formati ed eventualmente aggiornati)

Con Zero Addetti mmp 7,34%

Ing. Pasquale Francesco Costante




ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Quanti sono complessivamente gli A.S.P.P. in possesso
degli attestati di formazione base?

Attestato modulo A (ore 24) e Attestato modo B (28 ore)- Per i laureati in Ingegneria,
Archittettura o Tecnici della Prevenzione non occorrono gli attestati di base

n. 534

Numero Totale Addetti
(comprensivi anche di quelli formati ma non aggiornati)
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ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Quanti sono complessivamente gli A.S.P.P. in possesso di
attestati mod. B privi di AGGIORNAMENTO quinquennale?

Aggiornamento di 28 ore dalla data di rilascio dellATTESTATO - Mod. B

n. 301

TOTALE CORSI (28 h)

n.l2

Ing. Pasquale Francesco Costante




ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Gli A.S.P.P. sono in NUMERO SUFFICIENTE rispetto alle
caratteristiche della scuola (art.31)?

SI
35,18%

1
o
8
0
O
O
(o}
8]
n
Q
O
[
@©
o
[
[}
=
@
3
o)
n
(]
Ay
o
E




ADDETTI AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Se NO, quanti sono complessivamente gli addetti al servizio
di prevenzione e protezione (A.S.P.P.) da FORMARE?

n. 281

TOTALE CORSI (52 h)

n.l0

Ing. Pasquale Francesco Costante




ADDETTI

ANTINCENDIO




ADDETTI ANTINCENDIO

Quanti sono complessivamente 1 lavoratorli incaricati
dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta
antincendio e pertanto in possesso dell'attestato di
frequenza a specifici corsi di formazione?

n.l.126

Ing. Pasquale Francesco Costante




ADDETTI ANTINCENDIO

Quanti sono complessivamente 1 lavoratorli incaricati
dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta
antincendio in possesso DELL'/ATTESTATO DI IDONEITA
TECNICA rilasciato dai Vigili del Fuoco previo esame
(obbligatorio solo per scuole con oltre 300 persone)?

n. 626

Ing. Pasquale Francesco Costante




ADDETTI ANTINCENDIO

Gli Addetti antincendio sono in numero sufficiente tenuto
conto delle dimensioni e dei rischi specifici della scuola?

33,94% SI

Se NO, quanti sono complessivamente ( per tutte le sedi
di appartenenza) gli addetti Antincendio da FORMARE?

n 5 1 Z = Totale corsin. 20
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ADDETTI ANTINCENDIO

Gli Addetti antincendio sono in numero sufficiente tenuto
conto delle dimensioni e dei rischi specifici della scuola?

Se NO, quanti sono complessivamente ( per tutte le sedi
di appartenenza) gli addetti Antincendio da FORMARE?

n 5 1 2 === Totale corsin. 20




ADDETTI

PRIMO SOCCORSO




Ing. Pasquale Francesco Costante

ADDETTI PRIMO SOCCORSO

Quanti sono complessivamente i lavoratori incaricati - a.s.
2014-15 - dell'attuazione delle misure di primo soccorso e
pertanto in possesso dell'attestato di frequenza a specifici
corsi di formazione (art.18)?

n.l1l.213




ADDETTI PRIMO SOCCORSO

Gli Addetti al Primo Soccorso sono in numero sufficiente
tenuto conto delle dimensioni e dei rischi specifici della
scuola?

34,86% SI

Se NO, quanti sono complessivamente ( per tutte le sedi
di appartenenza) gli addetti Primo Socc. da FORMARE?

n 487 = Totale corsin.1l1l9
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Ing. Pasquale Francesco Costante

ADDETTI PRIMO SOCCORSO

Gli Addetti al Primo Soccorso sono in numero sufficiente
tenuto conto delle dimensioni e dei rischi specifici della
scuola?

Se NO, quanti sono complessivamente ( per tutte le sedi
di appartenenza) gli addetti Primo Socc. da FORMARE?

n 487 = Totale corsin. 19



ADDETTI PRIMO SOCCORSO

Sono stati effettuati corsi di AGGIORNAMENTO per
gli Addetti al Primo soccorso ?

- 22.02% SI
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Se NO, quanti sono complessivamente ( per tutte le sedi di
appartenenza) gli addetti Primo Socc. da AGGIORNARE?

n 8 8 4 =) Totale corsin. 34




R.L.S.

RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI
PER LA SICUREZZA




RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA

I1 R.L.S. e stato designato nell'ambito delle nuove
elezioni delle R.5.U. ( art.47)?

o ST -1

18

Ing. Pasquale Francesco Costante




RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA
Il nominativo del R.L.S. e stato comunicato
al Datore di lavoro?

!W ST

90

Ing. Pasquale Francesco Costante




RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA
Il R.L.S. deve essere FORMATO?

SI (44,95%)

Costante

Ing. Pasquale Francesco




RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA
Il R.L.S. deve essere AGGIORNATO?

Rispondere solo in presenza di addetto gia formato (art.37 c.11 -aggiornamento 8
ore annue)

8 ore annue per tre anni =24 ore

SI 51

(46,79%)

Ing. Pasquale Francesco Costante




NOTE D.S. : Suggerimenti

Aggiornamenti e formazione con cadenze periodiche certe e garantite

Per ottenere maggiore disponibilita alla formazione da parte del personale
sarebbe opportuno organizzare i corsi in localita non troppo distanti dalla sede
di servizio.

E' necessario formare un nuovo RSPP perche lattuale e prossimo alla
pensione.

E' auspicabile formare almeno altri due docenti laureati in Ingegneria

relativamente al modulo C

Si chiede di formare un ulteriore R.S.P.P. , perche I'R.S.P.P. presente ha
qgualche difficolta a dichiarare la propria disponibilita e perche [lstituto
comprende 2 Comuni con 6 plessi.

Poiche i fondi per la formazione sono esigui ed insufficienti, si chiede che
I'USR per la Basilicata predisponga anche la formazione per | preposti
PRIORITA' ALLA FORMAZIONE DEGLI ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO.

IL MONITORAGGIO ESPRESSO S| RIFERISCE AD UN ORGANICO
PRECARIO




FABBISOGNO STIMATO
RIEPILOGO CORSI FORMAZIONE

D- S- (ore 32) Tot. addetti N.65 -Tot. Corsi N.3

R.L.S. (ore 40) Tot. addetti n.49 —Tot. Corsi N.2 -

R.S.P.P.

R Tot. addetti n.27 - Tot. Corsi N.l -

A'S'P' P' Tot. addetti n.281 —Tot. Corsi N.10 -
(ore 52 - MOD.A,B)

ANTINCENDIO 1ot.addetti n.512 —Tot. Corsi n.20 -

PRIMO SOCC. Tot.addetti n.487 —Tot. Corsi Nn.19 -




FABBISOGNO STIMATO
RIEPILOGO CORSI AGGIORNAMENTO

D.S. 0e100 | Tot.addetti n.60 —Tot. Corsin.3 -

R.L.S. (ore24) Tot.addetti n.58 —Tot. Corsi n.2-
R.S.P.P. @oore) Tot.addetti n.73 —Tot. Corsi n.3 -
A.5.P.P. @8ore) Tot.addetti n.301 —Tot. Corsin.l2 -

PRIMO SOCC. ' 1ot addetti n.884 -Tot. Corsi n.34

(ore 4)




